Anderungstarifvertrag Nr. 9
zum Tarifvertrag
fur Auszubildende der Lander
in Ausbildungsberufen nach dem Berufsbhildungsgesetz
(TVA-L BBIiG)

vom 2. Marz 2019

Zwischen

der Tarifgemeinschaft deutscher Lander,
vertreten durch den Vorsitzenden des Vorstandes,

einerseits

und

andererseits

wird Folgendes vereinbart:

*) a) ver.di- Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft
- Bundesvorstand -,

diese zugleich handelnd fiir
- Gewerkschaft der Polizei,
- Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-Umwelt,

- Gewerkschaft Erziehung und Wissenschatt,

b)  dbb beamtenbund und tarifunion, vertreten durch die Bundesleitung



§1
Wiederinkraftsetzung von Tarifvorschriften

8 19 des Tarifvertrages fur Auszubildende der Lander in Ausbildungsberufen nach dem
Berufshildungsgesetz (TVA-L BBiG) vom 12. Oktober 2006 in der Fassung des Ande-
rungstarifvertrages Nr. 8 vom 30. Oktober 2018 wird mit Wirkung vom 1. Januar 2019
wieder in Kraft gesetzt.

§2
Anderung des TVA-L BBiG

Der Tarifvertrag fir Auszubildende der Lander in Ausbildungsberufen nach dem Be-
rufsbildungsgesetz (TVA-L BBIiG) vom 12. Oktober 2006, zuletzt geandert durch den
Anderungstarifvertrag Nr. 8 vom 30. Oktober 2018, wird wie folgt geandert:

1. 8§ 8 Absatz 1 wird wie folgt gefasst:

»(1) Das monatliche Ausbildungsentgelt betragt fir Auszubildende
a) inder Zeit vom 1. Januar 2019 bis 31. Dezember 2019

im ersten Ausbildungsjahr 986,82 Euro,
im zweiten Ausbildungsjahr 1.040,96 Euro,
im dritten Ausbildungsjahr 1.090,61 Euro,
im vierten Ausbildungsjahr 1.159,51 Euro,

b) ab 1. Januar 2020

im ersten Ausbildungsjahr 1.036,82 Euro,
im zweiten Ausbildungsjahr 1.090,96 Euro,
im dritten Ausbildungsjahr 1.140,61 Euro,
im vierten Ausbildungsjahr 1.209,51 Euro.”

N

In § 8 Absatz 4 Buchstabe b wird die Angabe ,8 27b Absatz 3“ durch die Angabe
,8 27b Absatz 2" ersetzt.

3. In 89 Absatz 1 Satz 1 werden die Worter ,mit der MalRgabe, dass der Urlaubs-
anspruch bei Verteilung der wochentlichen Ausbildungszeit auf finf Tage in der
Kalenderwoche in jedem Kalenderjahr 29 Ausbildungstage betragt® gestrichen.

4. 8§16 Absatz 1 Satz 2 wird wie folgt gefasst:

,>Diese betragt 95 v.H. des Ausbildungsentgelts (8§ 8 Absatz 1), das den Auszu-
bildenden fur November zusteht.”

5. In 8 17 Satz 2 wird am Satzende ein Punkt angeflgt.

6. 8§20 Absatz 3 wird gestrichen.



7. 823 wird wie folgt gedndert:
a) Die Uberschrift wird wie folgt gefasst:
.Inkrafttreten, Aul3erkrafttreten, Laufzeit”

b) In Absatz la wird das Datum ,31. Dezember 2018“ durch das Datum
»30. September 2021" ersetzt.

c) In Absatz 4 Buchstabe a wird das Datum ,31. Dezember 2018“ durch das
Datum ,.30. September 2021" ersetzt.

§3
Ausnahmen vom Geltungsbereich

Fur Auszubildende, die spatestens mit Ablauf des 2. Marz 2019 aus dem Ausbildungs-
verhaltnis ausgeschieden sind, gilt dieser Tarifvertrag nur, wenn sie dies bis zum
30. September 2019 schriftlich beantragen.

84
Inkrafttreten

Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2019 in Kratft.

Fur die
Tarifgemeinschaft deutscher Lander
Der Vorsitzende des Vorstandes



